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Birim Yoneticisi Sunusu

Baskanhgimiz 124 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamede
yer alan Komptrolorlik Daire Baskanhgl ve Destek
Hizmetleri Daire Baskanligi'nin birlestirilmesi ile 190 sayili
Kanun Hikmiinde kararname geregi Universitemiz idari
Teskilat Semasinda yer almistir.

Baskanhgimiz gorev alanina giren faaliyetlerini etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yerine getirilebilmesi icin
insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en
uygun sekilde kullanilmasini  saglamak, yatirim

programlarinin finansman kaynaklari ile ilgili gerekli bilgi, A ‘
belge ve istatistikleri toplamak ve degerlendirmek, nakit ve 6denek durumunu izlemek, ayniyat isleri,
arag-gere¢ ve malzeme temini gibi hizmetleri ylaritmekle gorevlidir. Bu gorevini yerine getirirken;
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu
ihale Sézlesmeleri Kanunu ve bu kanunlara bagli genel tebligler, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve
yirirlikteki diger kanunlara bagli ydnetmelik ve mevzuat kapsaminda Universitemizin gereksinimleri,
Rektorlik ve bagh birimlerin zorunlu ihtiyaclari hep bir arada degerlendirilmis, israfi 6nleyici,
tasarrufa yoneltici, birimler arasi paylasimci bir gider politikasi Baskanligimizin ana ilkeleri olmustur.

Baskanhgimiz, sorunlari 6teleyici degil ¢ozlimleyici, talep edilen birimlerin mal ve hizmet ihtiyaglarinin
karsilanmasinda kamunun ve Universitemizin menfaatlerini 6n planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaca
gore yerinde kullanilmasina tiim personeliyle 6dlinstiz 6zen gostermis, ihtiyaclarin temininde acgiklik,
seffaflik ve rekabet gibi unsurlar dikkate alinarak en iyiyi en uygun fiyatla temin edilecek sekilde
giderlerin gergeklestirmesi saglayarak 2018 mali yilini kapatmustir.

Daire Baskanhgimizin 2018 yilina iliskin faaliyetlerinden (st yonetimin ve i¢ ve dis paydaslarla birlikte
kamuoyunun bilgi sahibi olmasi amaciyla hazirlanan 2018 Mali Yili Faaliyet Raporumuzun
Universitemizin gelismesine yonelik karar verme siirecinde ve yapilacak planlamalarda faydali
olmasini diler, faaliyet raporunun hazirlanmasinda gorev alan tim calisma arkadaslarima titiz ve
ozverili bir sekilde calismalarindan tesekkir ederim.

N. Firatcan CINAR
idari ve Mali isler Daire Baskan V.
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Genel Bilgiler

Misyon, Vizyon

MiSYON

ISUBU; evrensel dlcekte bilgi, teknoloji ve hizmet iireterek, ilham ve yén veren bir tiniversite olmayi
hedeflemektedir.

VizYON

SDU; toplumla etkilesim icinde, insani 6nceleyerek, uluslararasi standartlarda egitim vermeyji,
arastirma yapmayi, hizmet sunmayi ve ¢ézliimler iretmeyi gérev edinmistir.
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Baskanligimizin yapacagi gorevler; 124 sayil Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlari’nin idari Teskilati hakkinda Kanun Hilkmiinde
Kararname’nin 36’nci maddesinde “Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi:

8§  Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiriitmek,

§  Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
§ Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,

§  Sivil Savunma, giivenlik ve cevre kontrolii islerini yiiriitmek,

§  Verilecek benzeri gérevleri yapmak

seklinde belirtilmistir.

idareye Iliskin Bilgiler

Fiziksel Yap1

Baskanligimiz, Universitemizin yeni kurulmasi sebebiyle miistakil olarak Rektérlik idari binasi
olmadig icin ilk Basta Tarim Bilgileri ve Teknolojileri Fakiiltesi icerisinde; Aralik ayindan itibaren de
Orman Fakiiltesi binasi icerisinde 3 oda ile hizmet sunmaktadir.

Henliz ambar ve depo tam anlamiyla olusturulmadigindan “sifir stok ydntemi”; yani Urerim
yontemlerinden “tam zamaninda Uretim (just in time)” modeliyle hareket edilmistir.

Bltce ve ihtiyac tespit noktasinda 2018 yili icerisinde tiim birimlere yazi yazilarak 2019 yilina iliskin
talepleri alinmistir. Bu talepler, “sifir tabanh biitce” esasina goére degerlendirilecektir.

ihtiyag tespitleri yapilirken birimlere habersiz olarak ziyaretler gergeklestirilmis; 2019 yilinda da buna
iliskin planlamalar yapilmistir. Fayda/maliyet ve durum analizlerine gére ihtiya¢c degerlendirmeleri
sozll bilgilendirmelerle Gist makamlara iletilmistir.
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Orgiit Yapisi

Daire Bagkani

Destek
Hizmetleri Sube
Mudirligi

Taginir Yonetimi Koruma ve
Sube Giivenlik Sube
Madurliga Madurliga

Sivil Savunma
Birimi

ihale Sube
Miidiirltigi

Ulastirma Birimi

Satinalma
Birimi

Genel Evrak
Birimi

Kiralama ve
Satig Birimi

Maas, Yolluk ve
Tahakkul Birimi

Basim-Yayim
Birimi

isci ve Is
Giivenligi Birimi

Arsiv Birimi

Baskanligimizin DETSIS (Devlet Teskilati Sistemi) sisteminde birim yapisi yukarida yer alan sema
seklindedir. Koruma ve Givenlik Hizmetleri de Baskanligimiz blnyesinde ylratilmektedir. 2018 yih
icerisinde Baskanligimiza vekaleten N. Firatcan GCINAR atanmistir. Baskanhgimiz kadrosunda 2018
yilinda kadrosuyla personel olarak yalnizca Sef kadrosunda bulunup, daha sonra Yabanci Dilller
Yiksekokuluna Yiksekokul Sekreteri olarak atanan Atilgan KUNT bulunmakta idi. Y1l igerisinde buraya
atanmis olan Atilgan KUNT, ek gérevli olarak Baskanligimizda da gorevini stirdirmektedir.
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insan Kaynaklar:

idari Kadro

N. Firatcan CINAR Atilgan KUNT
Unvani Unvani
Daire Baskan V. Yiksekokul Sekreteri
'\l/-
Ramazan CEVIK Yusuf TASKIN
Unvani Unvani
Sef Tekniker

T

Halil SAHIN Veli KOTANAK
Unvani Unvani
Fakulte Sekreteri Bilgisayar Isletmeni

.

IR
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Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

ihtiyaclar; ilgili birimin talebi tizerine harcama yetkilisinin talimatiyla Satin Alima Sube Middrliigiince
odenegin olup olmadigina, Hazine ve Maliye Bakanligi’'nca yayinlanan ayrintili harcamalar programina
uygunluguna bakilir.

Satin Alma: ihtiyaglar, ilgili birimin talebi {izerine harcama yetkilisinin talimati ile Satin alma
Mudirltgiine gonderilir. ilgili kanun ve ydnetmeliklere (4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili
Kamu ihale Sézlesme Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ve 2886 Sayili Devlet
ihale Kanunu) uygun olan mal ve hizmetin temini asamasindaki tiim islemler gerceklestirme gorevlisi
tarafindan kontrol edilerek harcama yetkilisi onayina sunulur. Onaylanan evraklar 6denmesi igin
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’'na gonderilir.

Universitemizde kurulma calismalari devam eden i¢ kontrol sistemi calismalari kapsaminda
Baskanhgimiz da birim icinde calismalarina devam etmektedir. Kullanilan elektronik sistemler
sayesinde slirecler daha seffaf olarak goriilebilmekte, riskli alanlar ve risk faktorleri kolayca tespit
edilebilmektedir.

Stratejik Amaclar

STR A1: Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullaniimasina yénelik olarak, saydam, hesap verebilir ve katilimci bir
yénetim anlayisini stirdirlebilir kilmak

STR A2: Altyapi eksikliklerini tamamlamak ve mevcut altyapiyi etkili bir sekilde kullanmak

STR A3: Kurumsal hafizayl muhafaza etmek ve kurum kimligini gelistirmek

STR A4: Egitim-6dretimde yeni metotlar gelistirerek, teknoloji kullanimini, verimliligi ve kaliteyi arttirmak

STR A5: Personelin yetkinliklerini artirarak yeni bilgi ve teknolojiler Gretmek, kullanmak ve yaymak

STR A6: Ulusal ve uluslararasi diizeyde hareketliligi, ishirligini ve taninirhd artirmak

STR A7: Yerleskeler ici ulasim imkanlari ve cesitlilidi ile engelli ve cevre dostu yerleske imkanlarini artirmak

STR A8: Ogrencilerin yerleskelerde gecirdigi zamani artirmak

Temel Politika ve Oncelikler
Esas alinacak politika belgeleri birimin faaliyet alanina gore degismektedir. Ancak
ornek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

& Ydrirliikte olan anayasaya, yasalara, kanun ve yénetmeliklere, tiiziiklere riayet etmek,
§ Kamunun ve kurumun menfaatini her zaman 6n planda tutmak,
§ Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,
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8 Baskanlik olarak her projede tiim personelin goriis ve diisiincelerini almak,

8 Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi énlemek, iyi bir maliyet

muhasebesi yapmak,

§ Cagdas, akilci, demokratik, sosyal adaleti 6n planda tutan duygu ve diisiinceye sahip olmak,

§  Tum personeliyle 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen bir birim olmak,

§  Cevreyive dogal Kaynaklari korumak,

§ Takim ruhuna sahip olmak.

Mali Bilgiler
i - [INSEReaa - |

03.2|Tuketime Yonelik Mal ve Akaryakit ve Yag Alimlari 2.872,31 Uzaktan Ogretim
06.1|Mamul Mal Alimlari Atdlye Gerecleri Alimlar 1.593,00 ikinci Ogretim
03.2| Tiiketime Yoénelik Mal ve Baski ve Cilt Giderleri 3.328,40 ikinci Ogretim
03.2| Tiketime YOnelik Mal ve Baski ve Cilt Giderleri 8.017,30 SKS Gelirleri
06.1|Mamul Mal Alimlari Bilgisayar Alimlari 10.856,00 ikinci Ogretim
06.1|Mamul Mal Alimlari Bilgisayar Alimlari 188.339,56 SKS Gelirleri
06.3|Gayrimaddi Hak AlimlariBilgisayar Yazilimi Alimlari 5.215,60 ikinci Ogretim
03.8|Gayrimenkul Mal Bakim |Biro Bakim ve Onarimi Giderleri 31.865,90 ikinci Ogretim
06.1|Mamul Mal Alimlari Bliro Makinalari Alimlari 66.004,00 ikinci Ogretim
06.1/Mamul Mal Alimlari Biiro Makinalari Alimlari 43.214,97 SKS Gelirleri
03.2| Tiiketime YoOnelik Mal ve Biiro Malzemesi Alimlari 59,00 Ozel Biitce
03.2|Tlketime YOnelik Mal vegBiiro Malzemesi Alimlari 944,00 Uzaktan Ogretim
06.1|Mamul Mal Alimlari Biiro Mefrugati Alimlari 9.990,00 ikinci Ogretim
06.2|Menkul Sermaye Uretim | Diger Alimlar 2.499,67 ikinci Ogretim
03.2| Tuketime YoOnelik Mal ve Diger Giyim ve Kusam Alimlari 702,00 ikinci Ogretim
03.5|Hizmet Alimlari Diger Hizmet Alimlari 10.500,00 Ozel Biitge

03.2| Tuketime Yonelik Mal ve Diger Kirtasiye ve Biro Malzemesi Alimlari 2.764,74 ikinci Ogretim
03.2| Tuketime Yonelik Mal ve Diger Kirtasiye ve Biro Malzemesi Alimlari 5.333,60 Uzaktan Ogretim
03.2|Tuketime Yonelik Mal ve Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 123,90 SKS Gelirleri
06.1|Mamul Mal Alimlari Diger Makine Techizat Alimlari 10.559,60 ikinci Ogretim
06.1|Mamul Mal Alimlari Diger Mefrusat Alimlari 43.085,22 SKS Gelirleri
03.2| Tuketime Yonelik Mal ve Diger Tiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 4.135,90 Ozel Biitge

03.2| Tuketime Yonelik Mal ve Diger Tiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 5.381,98 Uzaktan Ogretim
03.2|Tuketime Yonelik Mal ve Diger Tiketim Mal ve Malzemesi Alimlari 21.723,80 SKS Gelirleri
03.2|Tiiketime Yénelik Mal ve Diger Yiyecek icecek ve Yem Alimlari 2.488,36 Ozel Biitge

03.2| Tuketime Yonelik Mal ve Giyecek Alimlari 1.096,42 Ozel Biitce
05.4|#YOK Hane Halkina Yapilan Diger Transferler 3.500,00 YOK YUDAB Bursu
03.5|Hizmet Alimlari ilan Giderleri 6.912,00 Ozel Biitce
06.1|Mamul Mal Alimlari isyeri Mefrusati Alimlari 3.068,00 ikinci Ogretim
03.2| Tiiketime Yénelik Mal ve Kirtasiye Alimlari 23.276,50 ikinci Ogretim
06.2|Menkul Sermaye Uretim |Kontrol Giderleri 1.990,00 ikinci Ogretim
03.2| Tuketime Yonelik Mal veg Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Ma 7.659,10 Uzaktan Ogretim
03.5|Hizmet Alimlari Posta ve Telgraf Giderleri 1.333,45 Ozel Biitce
02.1|Memurlar Saghk Primi Odemeleri 162,50 Ozel Biitce
02.1|Memurlar Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 270,83 Ozel Biitce
01.1|Memurlar Sosyal Haklar 44,23 Ozel Biitce
01.1)Memurlar Taban Ayligi 923,05 Ozel Biitce
03.5|Hizmet Alimlari Tasimaya iliskin Beslenme Barindirma Giderleri 1.440,12 Ozel Biitce
01.1|Memurlar Temel Maaslar 122,95 Ozel Biitce
03.2|Tuketime Yonelik Mal vg Temizlik Malzemesi Alimlari 2.814,12 Ozel Biitce
03.2|Tuketime Yonelik Mal vg Temizlik Malzemesi Alimlari 29.828,15 Uzaktan Ogretim
03.2| Tiketime YOnelik Mal ve Temizlik Malzemesi Alimlari 135,00 SKS Gelirleri
03.2|Tiiketime Yénelik Mal ve| Téren Malzemeleri Alimlari 10.530,00 ikinci Ogretim
03.5|Hizmet Alimlari Yolcu Tasima Giderleri 2.808,40 Ozel Biitce
05.4|#YOK Yurtdisi Burslar 1.282,00 YOK YUDAB Bursu
01.1|Memurlar Zamlar ve Tazminatlar 1.022,45 Ozel Biitce
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Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

Ustiin Yonler

#§ Personelimizin konusunda deneyimli, 6zverili ve katilimci olmasi,
§ Mevzuata hakim personele sahip olmamiz,
§ Zamanla yarisir ve zamaninda is teslim etme yetenegine sahip olmamiz,
§ Sube midirliklerinde islerin bilgisayar ortaminda yapilmasi ve hata payinin en aza
indirilmesi,
& Satin alma islemlerinin baskanligimiz sorumlulugunda olmasi,
& Baskanhgimiz personelinin uyum iginde ¢alismasi.
Zayif Yonler

Universitemizin yeni kurulmasi sebebiyle dissal olarak karsilasilan dogal riskler ve insan

kaynaklarindaki yeni yapilanma geregi karsilasilan kalinti risklerin var olmasidir.

Oneri ve Tedbirler

¢

g

¢
¢
¢

idari ve Mali isler Dairesi Baskanlig’nda calisan personelin sayisal ve nitelik olarak
kalitelerinin ylkseltilerek artirilmasi,

Ofislerimizde personeli motive edecek fiziki kullanimlarindaki ara¢ gereg vb. gibi unsurlarin
glinlin sartlarina gore yenilenmesi veya onarilmasi, teknolojik imkanlardan personelin sinirsiz
yararlandiriimasi.

Hizmet ici egitim ve yonlendirme ile personelin is bilgisi ve becerisinin artiriimasi,

Yeni atanacak personelin geng ve 6grenmeye istekli olmasi,

Benimsenen vyatay oOrgiltlenmeye devam edilmesi esnek yonetisim anlayisindan
vazgegilmemesi,

Baskanligimizin birim degerini 6n plana gikaracaktir.
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VI - EKLER

EK 1: HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim g¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (ISPARTA, 15/01/2019)

N. Firatcan CINAR
Harcama Yetkilisi
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