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Birimi | idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Gorev Unvam | Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirii

Ust Yoneticisi | Daire Baskani

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

llgili yasa ve ydnetmelige bagli kalarak Universite mensuplarinin giinliik ¢alisma siireleri
boyunca can ve mal gilivenliginin, ¢alisanlarin, 6grencilerin ve ziyaret¢ilerin konulan kurallara
uymalarinin saglanmasi ve Universiteye ait bina, bahge ve alanlar ile her tiirlii tasit, malzeme ve
ekipmanin kesintisiz korunmasi ve giivenliginin saglanmasi ve bu baglamda goérev yapan
personelin gorev alani sayilan biitiin birimlerin giivenliginden sorumludur.

Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiinde gorevli tiim personelin amiridir.

Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliiglinde ilgili mevzuata uygun olarak giivenlik hizmetlerini
yliriitme, koordinasyon ve diizeni saglama, gorev ve sorumlulugu Amir’e aittir.

Personel idaresi, Nobet hizmetleri organizasyonu, izinler ve g¢alisma diizeninin saglanmasi,
disiplin islerinin takibi ve personel arasinda gorev boliimiinii yapmak, birimlerle ilgili yazismalari
takip etmek ve gerekli yazigsmalar1 yapmak, ndbet ve vardiya ¢izelgelerini hazirlamak ve ¢alisma
programini diizenlemekten sorumludur.

5188 Sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’a gore personel 6zliik islemlerini takip
etmek.

Gelen (vukuat tutanaklar1 gibi) ve giden evraki inceler; geregini yazip imzalayarak Baskanliga
iletir.

Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigii calismalarinin diizenli ve eksiksiz yerine getirilmesi i¢in
gerekli tedbirleri alir.

Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Y&netim Sistemi cercevesinde,
kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek.

Bagli bulundugu yonetici veya iist yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is sagligi
ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak,

Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirli, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Daire Baskanina kars1 sorumludur.

Bagkanligin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol faaliyetlerini desteklemek,

Kurum Kalite Politikalarina uymak,

Daire Bagkan1 ve/veya iist yoneticinin verecegi diger is ve islemleri yapmak,

Gorevlerini yerinde ve zamaninda yerine getirilmesinden, Daire Baskanina ve/veya Ust
Y 6neticiye karst sorumludur.

Bagli bulundugu yonetici veya iist yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is sagligi
ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak,

Yasal Dayanak

5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetleri Kanunu
5271 Sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

4721 Sayih Tirk Medeni Kanunu

6098 Sayili Bor¢lar Kanunu

5237 Sayili Tirk Ceza Kanunu

Hazirlayan Onaylayan
Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
Sube Miidiiri Daire Baskani
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